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Pt. 5: Indkomne forslag: 

Lovændringer: Sammenhængende forslag om generalforsamlingsperiode 
og årsmøder 
Afdelingsbestyrelsen foreslår med vedlagte forslag til lovændringer i §5, at afdelingens øverste myndighed 
fremover er afdelingsgeneralforsamlingen og årsmøderne, at generalforsamlingsperioden er 4-år, at 
generalforsamlingen afholdes i 2. kvartal i kongres-året, at der afholdes årsmøder i 1. kvartal i de 
mellemliggende år. Arbejdsdelingen er primært, at generalforsamlingen vedtager de overordnede 
beslutninger for perioden – årsmøderne målretter arbejdet for det kommende år, og suppleres med et 
kulturelt eller fagpolitisk indslag.  

Lovforslagene til §5 og §7, skal ses som et sammenhængende forslag, og afstemmes samlet. 

 

Nuværende love 

 

Forslag til nye love 

§ 5. Afdelingens generalforsamling § 5 Afdelingens generalforsamling og 
årsmødet 

Stk. 1. Afdelingens generalforsamlings ansvar og 
sammensætning 

Stk. 1. Afdelingens generalforsamlings- og 
årsmødets ansvar og sammensætning 

  

Afdelingens generalforsamlingen er afdelingens 
øverste myndighed, og kun den kan forandre og 
ophæve lovene. 

Afdelingens generalforsamling og årsmødet er 
afdelingens øverste myndighed. Årsmødet 
supplerer generalforsamlingen. 

Kun generalforsamlingen kan forandre og ophæve 
lovene. 

Afdelingens generalforsamling er ansvarlig for 
afdelingens love, afdelingens strategiske mål og 
langsigtede handleplaner, budgetter, regnskaber 
og kontingenter samt valg af politisk ledelse og 
kongresdelegerede. 

Afdelingens generalforsamling er ansvarlig for 
afdelingens love, afdelingens strategiske mål og 
langsigtede handleplaner, budgetter, regnskaber 
og kontingenter samt valg af lønnede politisk 
valgte, afdelingsbestyrelse, revision, m.v. og samt 
kongresdelegerede. 

 Årsmødet er todelt, hvor først et kort ”besluttende 
medlemsmøde” behandler faglige strategier og 
delmål for det kommende år, budgettet og 
kontingentreguleringen for det kommende år og 
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orienteres kort om afdelingens sidste års drift og 
regnskab.  

Årsmødets anden del omfatter et fagligt eller 
kulturelt emne. 

Alle erhvervsaktive medlemmer af FOA 
Vestsjælland kan deltage i afdelingens 
generalforsamling med stemmeret. 

Alle erhvervsaktive medlemmer af FOA 
Vestsjælland kan deltage i afdelingens 
generalforsamling og på Årsmødet, med 
stemmeret. 

Medlemmer med pensionistmedlemskab kan 
deltage i afdelingens generalforsamling med 
taleret, men uden stemmeret. 

Medlemmer med pensionistmedlemskab kan 
deltage i afdelingens generalforsamling og på 
Årsmødet med taleret, men uden stemmeret. 

Seniorernes repræsentant i afdelingsbestyrelsen 
eller dennes suppleant deltager med stemmeret. 

Seniorernes repræsentant i afdelingsbestyrelsen 
eller dennes suppleant deltager med stemmeret. 

Ved indgangen opgives medlemsnummer eller cpr-
nummer. 

Ved indgangen opgives medlemsnummer eller cpr-
nummer. 

Skriftlig afstemning finder sted, når 5 % af de 
stemmeberettigede stiller krav herom. 

Skriftlig afstemning finder sted, når 5 % af de 
stemmeberettigede stiller krav herom. 

Skriftlig afstemning finder altid sted, hvor flere end 
en kandidat er stillet i forslag til samme tillidspost. 

Skriftlig afstemning finder altid sted, hvor flere end 
en kandidat er stillet i forslag til samme tillidspost. 

  

Stk. 2. Urafstemning Stk. 2. Urafstemning 

Afdelingens generalforsamling og 
afdelingsbestyrelsen kan sende et motiveret 
spørgsmål til afstemning i en kombination af 
elektronisk / fysisk afstemning blandt samtlige 
stemmeberettigede medlemmer. 

Afdelingens generalforsamling og 
afdelingsbestyrelsen kan sende et motiveret 
spørgsmål til afstemning i en kombination af 
elektronisk / fysisk afstemning blandt samtlige 
stemmeberettigede medlemmer. 

  

Stk. 3. Afholdelse Stk. 3. Afholdelse 

Afdelingens generalforsamling afholdes ordinært 1 
gang årligt i 4. kvartal. 

Afdelingens generalforsamling afholdes ordinært i 
2. kvartal i året hvor der afviklet ordinær kongres i 
FOA (Bemm.: aktuelt hvert 4. år). 

 Årsmødet afholdes i 1. kvartal i de år hvor der ikke 
afholdes ordinær afdelingsgeneralforsamling. 
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Stk. 4. Dagsorden Stk. 4. Dagsorden 

Afdelingens ledelse er ansvarlig for 
afdelingsgeneralforsamlingens praktiske 
gennemførelse, herunder mødeledelse, 
udarbejdelse af dagsorden og referat. 

Afdelingens ledelse er ansvarlig for 
afdelingsgeneralforsamlingens samt årsmødets 
praktiske gennemførelse, herunder mødeledelse, 
udarbejdelse af dagsorden og referat. 

Afdelingens generalforsamling arbejder efter en 
forretningsorden, vedtaget af generalforsamlingen. 
Forslag hertil udarbejdes af afdelingsbestyrelsen. 

Afdelingens generalforsamling og årsmødets 
”Besluttende medlemsmøde”, arbejder efter en 
forretningsorden, vedtaget på mødet.  

Forslag hertil udarbejdes af afdelingsbestyrelsen. 

Afdelingsbestyrelsen, sektorer og afdelingens 
tværgående udvalg udarbejder motiverede 
dagsordenspunkter til behandling på afdelingens 
generalforsamlinger. 

Afdelingsbestyrelsen, sektorer og afdelingens 
tværgående udvalg udarbejder motiverede 
dagsordenspunkter til behandling på afdelingens 
generalforsamlinger, og på årsmødet. 

 

 

 

Stk. 4 a.: Generalforsamlingens dagsorden 

På afdelingens ordinære generalforsamling, skal 
der mindst behandles følgende 
beslutningspunkter: 

På afdelingens ordinære generalforsamling, skal 
der mindst behandles følgende 
beslutningspunkter: 

• Formalia, herunder berigtigelse af mødet 
(tidsfristers overholdelse), godkendelse af 
forretningsorden, valg af dirigent og 
referent, godkendelse af dagsorden. 

• Formalia, herunder berigtigelse af mødet 
(tidsfristers overholdelse), godkendelse af 
forretningsorden, valg af dirigent, referent 
og stemmeudvalg, samt godkendelse af 
dagsorden. 

• Beretning over afdelingens arbejde, siden 
sidste ordinære 
afdelingsgeneralforsamling. 

• Beretning over afdelingens arbejde, siden 
sidste ordinære 
afdelingsgeneralforsamling. 

• Faglige mål/målsætninger for den 
kommende periode. 

• Overordnede faglige mål/målsætninger for 
den kommende generalforsamlings-
periode. 

• Regnskabsgodkendelse for sidst afsluttede 
regnskabsår. 

• Regnskabsgodkendelse for sidst afsluttede 
regnskabsår, samt orientering om 
afdelingens økonomiske udvikling i den 
forgangne generalforsamlingsperiode. 

• Indkomne forslag. • Indkomne forslag. 
• Lønforhold for lønnede politisk valgte. • Lønforhold for lønnede politisk valgte. 
• Budget – herunder kontingentfastsættelse. • Budget for det kommende år, samt 

overordnet budget for den kommende 
generalforsamlingsperiode – herunder 
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kontingentfastsættelse.  
Årsmøderne forholder sig i øvrigt til de 
enkelte år budgetter. 

• Overordnet mødefastsættelse for det 
kommende år. 

• Overordnet mødefastsættelse for det 
kommende år. 

• Valg af/til politisk ledelse, revision, 
fanebærer. 

• Valg af lønnede politisk valgte, 
afdelingsbestyrelse, kongresdelegerede, 
revision, fanebærer. 

På afdelingsgeneralforsamlingen føres referat af 
vedtagne beslutninger. Kopi af referatet tilsendes 
medlemmerne ved henvendelse til afdelingen, og 
det lægges på afdelingens hjemmeside. 

På afdelingsgeneralforsamlingen føres referat af 
vedtagne beslutninger. Kopi af referatet tilsendes 
medlemmerne ved henvendelse til afdelingen, og 
det lægges på afdelingens hjemmeside. 

  

 Stk. 4 b. – Årsmødets dagsorden 

 På Årsmødets besluttende medlemsmøde, skal der 
mindst behandles følgende beslutningspunkter: 

 • Formalia, herunder berigtigelse af mødet 
(tidsfristers overholdelse), godkendelse af 
forretningsorden, valg af dirigent og 
referent og stemmeudvalg, samt 
godkendelse af dagsorden. 

 • Kort beretning over afdelingens arbejde, 
siden sidste ordinære årsmøde / 
afdelingsgeneralforsamling. 

 • Faglige mål/målsætninger for den 
kommende periode til næste årsmøde / 
generalforsamling. 

 • Regnskabsgodkendelse for sidst afsluttede 
regnskabsår. 

 • Indkomne forslag. 

 • Budget for det kommende år. 

 • Overordnet mødefastsættelse for det 
kommende år. 

 • Valg af suppleanter til afdelingsbestyrelse, 
revision og som kongresdelegeret. 

 På årsmødets besluttende medlemsmøde føres 
referat af vedtagne beslutninger. Kopi af referatet 
tilsendes medlemmerne ved henvendelse til 
afdelingen, og det lægges på afdelingens 
hjemmeside. 
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Stk. 5. Tidsfrister Stk. 5. Tidsfrister 

Afdelingens generalforsamlings dato for afholdelse 
varsles med 3 måneders frist ved opslag i 
afdelingens elektroniske nyhedsbrev, samt ved 
opslag på afdelingens hjemmeside. 

Dato for afdelingens generalforsamlings og 
årsmødes afholdelse varsles med 3 måneders frist 
ved opslag i afdelingens elektroniske nyhedsbrev, 
samt ved opslag på afdelingens hjemmeside. 

Ved indvarslingen til afdelingens generalforsamling 
skal det oplyses, hvem der er på valg og om de, der 
besidder posterne, modtager genvalg. Samtidig 
oplyses der om 6-kalenderugers fristen for 
opstilling af kandidater til lønnede poster. 

Ved indvarslingen til afdelingens generalforsamling 
og årsmøde skal det oplyses, hvem der er på valg 
og om de, der besidder posterne, modtager 
genvalg. Samtidig oplyses der om 6-kalenderugers 
fristen for opstilling af kandidater til lønnede 
poster. 

For medlemmerne af koordinationsudvalget skal 
det oplyses, hvilke hovedansvarsområder posten 
på det givne tidspunkt er omfattet af. 

For medlemmerne af koordinationsudvalget skal 
det oplyses, hvilke hovedansvarsområder posten 
på det givne tidspunkt er omfattet af. 

Afdelingens generalforsamling indkaldes med 4 
kalenderugers varsel ved mail eller ved opslag i 
nyhedsbrev til samtlige medlemmer, samt ved 
opslag på afdelingens hjemmeside. Tid, sted og 
dagsorden og materialer vedlægges indkaldelsen. 

Afdelingens generalforsamling og årsmøde 
indkaldes med 4 kalenderugers varsel ved mail 
eller ved opslag i nyhedsbrev til samtlige 
medlemmer, samt ved opslag på afdelingens 
hjemmeside. Tid, sted og dagsorden og materialer 
vedlægges indkaldelsen. 

Forslag til behandling på afdelingens 
generalforsamling, herunder kandidater til 
personvalg (lønnede poster), skal være 
afdelingsformanden i hænde senest 6 
kalenderuger før generalforsamlingens afholdelse. 

Forslag til behandling på afdelingens 
generalforsamling og årsmøde, herunder 
kandidater til personvalg (lønnede poster), skal 
være afdelingsformanden i hænde senest 6 
kalenderuger før generalforsamlingens afholdelse. 

Forslag kan efterfølgende stilles af 
afdelingsbestyrelsen. 

Forslag kan efterfølgende stilles af 
afdelingsbestyrelsen. 

  

Stk. 6. Beslutningsdygtighed Stk. 6. Beslutningsdygtighed 

Afdelingens generalforsamling er beslutningsdygtig 
uanset de fremmødtes antal. 

Afdelingens generalforsamling og årsmødes 
besluttende medlemsmøde, er beslutningsdygtig 
uanset de fremmødtes antal. 

  

Stk. 7. Valg til lønnede poster Stk. 7. Valg til lønnede poster 
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Valg af lønnede poster (afdelingsformand, 
afdelingsnæstformænd, faglige sekretærer og 
sektorformænd) kræver absolut flertal (flertal af de 
fremmødte stemmeberettigede). Ugyldige 
stemmesedler betragtes som blanke stemmer. 

Valg af lønnede poster (afdelingsformand, 
afdelingsnæstformænd, faglige sekretærer og 
sektorformænd) kræver absolut flertal (flertal af de 
fremmødte stemmeberettigede). Ugyldige 
stemmesedler betragtes som blanke stemmer. 

Blanke og ugyldige stemmesedler tæller ikke med. Blanke og ugyldige stemmesedler tæller ikke med. 

  

Stk. 8. Lovændringer Stk. 8. Lovændringer 

Lovændringer foretages af afdelingens 
generalforsamling med almindeligt flertal blandt 
de fremmødte stemmeberettigede. 

Lovændringer foretages af afdelingens 
generalforsamling med almindeligt flertal blandt 
de fremmødte stemmeberettigede. 

  

Stk. 9. Ekstraordinær afdelingsgeneralforsamling Stk. 9. Ekstraordinær afdelingsgeneralforsamling 

Ekstraordinær afdelingsgeneralforsamling kan 
indkaldes med 14 dages varsel af 
afdelingsbestyrelsen. Medlemmerne kan ved 
underskrift af 100 erhvervsaktive medlemmer 
skriftligt begære indkaldelse af ekstraordinær 
generalforsamling jf. stk. 3 og 4. 

Ekstraordinær afdelingsgeneralforsamling kan 
indkaldes med 14 dages varsel af 
afdelingsbestyrelsen. Medlemmerne kan ved 
underskrift af 100 erhvervsaktive medlemmer 
skriftligt begære indkaldelse af ekstraordinær 
generalforsamling jf. stk. 3 og 4. 

Indkaldelsen indeholder en skriftligt motiveret 
dagsorden, og angivelse af hvem som begærer 
generalforsamlingen indkaldt. Den ekstraordinære 
generalforsamling kan kun behandle denne 
dagsorden. 

Indkaldelsen indeholder en skriftligt motiveret 
dagsorden, og angivelse af hvem som begærer 
generalforsamlingen indkaldt. Den ekstraordinære 
generalforsamling kan kun behandle denne 
dagsorden. 

Indkaldelsen til den ekstraordinære 
generalforsamling sker med 14 dages varsel ved 
udsendelse af mail og SMS til samtlige medlemmer 
i afdelingen, samt offentliggørelse på afdelingens 
hjemmeside. 

Indkaldelsen til den ekstraordinære 
generalforsamling sker med 14 dages varsel ved 
udsendelse af mail og SMS til samtlige medlemmer 
i afdelingen, samt offentliggørelse på afdelingens 
hjemmeside. 

§ 7. Sektorerne § 7. Sektorerne 
Stk. 4. Sektorernes øverste myndighed Stk. 4. Sektorernes øverste myndighed 

Sektorerne afholder ordinær 
sektorgeneralforsamling i fjerde kvartal forud for 
afdelingsgeneralforsamlingen. 

Sektorerne afholder ordinær 
sektorgeneralforsamling hver andet år - i fjerde 
kvartal forud for afdelingsgeneralforsamlingen og 
forud for årsmødet 2 år efter generalforsamlingen. 
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Stk. 9. Sektorvalg/sektorbestyrelse Stk. 9. Sektorvalg/sektorbestyrelse 

På sektor generalforsamlingen vælges 
sektorformand og sektornæstformand samt 
sektorbestyrelse, så ..... 

På sektor generalforsamlingen forud for den 
ordinære afdelingsgeneralforsamling, vælges 
sektorformand og sektornæstformand samt 
sektorbestyrelse, så ..... 

 

a. Lovændringer: Konsekvensrettelser efter evt. godkendelse af pt. 5 a:  
Vedtages forslaget under punkt 5 a (Lovændringerne i §5), vil der være en række redaktionelle tilpasninger 
af lovene, som af afdelingsbestyrelsen indstilles godkendt: 

§3 stk. 8: Forinden eksklusion kan finde sted, har den pågældende ret til at møde op på afdelingens 
generalforsamling eller årsmøde, og tale sin sag. 

§4 stk. 1: Afdelingskontingentet fastsættes af afdelingens generalforsamling eller årsmøde. 

§4 stk. 1: Afdelingens generalforsamling og årsmøde kan fastsætte andele af afdelingskontingentet til 
særlige formål. 

§4 stk. 2: Afdelingens generalforsamling og årsmøde har mulighed for at fravige denne bestemmelse, og 
beslutte at undlade reguleringen 

§6 stk. 1: Der afholdes valg af kongresdelegerede på den ordinære generalforsamling året forud for 
forbundets ordinære kongres. 

§7 stk. 1: Strukturen internt i den enkelte sektor tilpasses sektorens behov og godkendes på afdelingens 
generalforsamling eller årsmøde. 

§7 stk. 11: ... sektorernes kompetencer ligger indenfor de rammer, som besluttes på 
afdelingsgeneralforsamlingen eller årsmødet. 

§8: Afdelingsbestyrelsen er fagforeningens højeste myndighed mellem afdelingsgeneralforsamlingerne og 
årsmøderne. 

§8 stk. 1: at udarbejde indstillinger til afdelingens generalforsamling og årsmøde 

§8 stk. 1: at følge op på afdelingens budgetter og indstille budgetter til afdelingsgeneralforsamlingen og til 
årsmødet. 

§8 stk. 2: .... valgt på afdelingsgeneralforsamlingen og årsmødet. 

§8 stk. 2: Valgperioden for medlemmer af afdelingsbestyrelsen er 4 år. Valgene sker forskudt i lige år . Der 
vælges 7 bestyrelsesmedlemmer på generalforsamlingen, og 6 bestyrelsesmedlemmer på årsmødet 2 år 
efter generalforsamlingen. 

§8 stk. 2 Nyt afsnit: Mangler der suppleanter i generalforsamlingsperioden, foretages der valg på de 
mellemliggende årsmøder. 
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§15 Lønudvalget:  

Afdelingsgeneralforsamlingen nedsætter et ordinært lønudvalg, som hvert 2. år (lige år) til 
generalforsamlingen udarbejder en indstilling om de valgtes løn- og ansættelsesvilkår. Indstillingen 
behandles af afdelingsgeneralforsamlingen.  

Lønudvalget sammensættes af formandskabet samt 6 arbejdspladsrepræsentanter, som vælges på 
generalforsamlingen i ulige år for den kommende generalforsamlingsperiode. Lønudvalget betjenes af 
afdelingens økonomiansvarlige. 

Nyt afsnit: Lønudvalget kan ekstraordinært indstille ændringer af valgtes løn- og ansættelsesvilkår, til 
beslutning på et årsmøde. 

§17 Stk. 4. Afgang i utide: Indstilles slettet, da konstitueringen ligger i afdelingsbestyrelsen: Afgår lønnede 
valgte i utide konstituerer afdelingsbestyrelsen de politiske ansvarsområder til førstkommende 
afdelingsgeneralforsamling. 

§18 stk. 3: Afdelingens budget for det kommende år, godkendes på afdelingens generalforsamling eller 
årsmøde.  
Årsregnskabet godkendes i afdelingsbestyrelsen og fremlægges for afdelingsgeneralforsamlingen eller 
årsmødet. Teknisk .... 

§18 stk. 4 Tegningsretten:  

Bevillinger over 100.000 kr. kræver afdelingsgeneralforsamlingens eller årsmødets godkendelse. 

Køb og salg af fast ejendom kræver afdelingsgeneralforsamlingens eller årsmødets beslutning. 
Afdelingsgeneralforsamlingen eller årsmødet kan bemyndige afdelingsbestyrelsen til at gennemføre 
eventuelt køb og salg af fast ejendom. 

§19 stk. 1: Valgene gælder for 4 år og foretages forskudt. 

§19 stk. 3: Afdelingsgeneralforsamlingen vælger herudover en statsautoriseret/registreret revisor for 1 4 år, 
som .... 

b. Lovændring: Valg af kongresdelegerede 
Afdelingsbestyrelsen indstiller en ændring af § 6 stk. 2: 

Der vælges delegerede til FOAs kongres i prioriteret rækkefølge:  
Afdelingsformand, afdelingsnæstformand, sektorformænd (efter sektorstørrelse), faglige sekretærer (efter 
anciennitet) og sektornæstformænd (efter sektorstørrelse), afdelingsbestyrelsesmedlemmer i øvrigt - udgør 
de første delegerede. 

c. Lovændring: Ændring af §17. Afgang 
Afdelingsbestyrelsen indstiller med nedenstående forbehold, sletning af §17 stk. 3: 

Stk. 3. Aldersgrænser  
Valgte lønnede skal afgå ved udgangen af den måned, hvor folkepensionsalderen indtræder. 
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Forslaget stillet med forbehold for at samme sletning besluttes på Forbundets ordinære kongres i 
november 2023, idet der skal være overensstemmelse mellem forbundslovene og afdelingslovene på dette 
punkt. 

Baggrunden er en EU retsafgørelse, som forventes implementeret i Danmark, der præciserer at den 
aktuelle lovtekst er aldersdiskriminerende.   

Øvrige forslag: Forslag om køb af feriehuse ved Lalandia   
Sagsfremstilling:       

En enig Afdelingsbestyrelse besluttede på sit møde den 23. august, at ”der udarbejdes et forslag til 
generalforsamlingen, som går på indkøb af 2 sommerhuse ved Lalandia, og at der afsættes kr. 2.2 mio. af 
midlerne fra salget af Holbæk-huset til formålet”. 

Feriehusene skal benyttes til udlejning til fagforeningens medlemmer. Prisniveau fastsættes af 
afdelingsbestyrelsen sådan at lejeindtægterne dækker forrentning og driftsudgifter. Afdelingsbestyrelsen 
udarbejder retningslinjer for udlejningen.  

Der er nu indgået købsaftale, med forbehold for generalforsamlingens godkendelse, på køb af 2 
sommerhuse. 

Generelt om køb af hus ved Lalandia: 

Køb af et hus ved Lalandia, er næsten som at købe et almindeligt sommerhus, og dog; 
Hvert hus har selvstændige ejere, og ejer betaler ejendomsskat, ejendomsværdiskat, el, vand mv. som på et 
almindeligt hus, dog er husforsikringen indeholdt i fællesudgiften. 
Der er pligt til medlemskab af grundejerforeningen, som passer græsplænen og de grønne områder. 
Ejer vedligeholder selv huset inde og ude. 
Der er ikke udlejningsaftale på huset når du køber det, men det er frivilligt om man vil leje huset ud. 
Lalandia A/S vil stå for udlejning af huset efter en turnus-ordning, ved udlejningsaftale og ejere af samme 
hustype får derfor samme lejeindtægt. 
Lalandia sørger for alt omkring udlejningen også slutrengøring. 
Lalandia har en serviceafdeling, hvor de tilbyder alle reparationer-/vedligeholdelse på ejendommen. 

Medlemskabet af grundejerforeningen giver adgang(årskort) til badeland. 
Lalandias badeland er Lalandias varemærke med rutchebaner, bølger, boblebade, saunaer samt store 
bassiner til små og store legebørn. Ellers er der masser af aktiviteter i bl. a. Monky Tonky Land, biografen, 
skøjtehal, boldbaner, fitnesscenter, indendørs minigolfbane og bowlingbaner. 
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Hus A: Strandstien 735K, Rødby 

4 personers fritidshus ved Lalandia Centret  

Huset er godt indrettet, og planløsningen byder på en entré, badeværelse med seperat brus og toilet samt 
et funktionelt køkken, hvor der bl.a. opvaskemaskinen kan forsøde den ferieglade stemning. Køkken, 
spisestue og stue er et stort rum med loft til kip. Udover de 2 sovepladser på hemsen, har boligen et 
soveværelse med 2 sovepladser. Fra stuen er der direkte udgang til træterrassen. 

https://www.nybolig.dk/fritidshus/4970/strandstien/270170/13-4540  

Hus B: Pilestien 304A, Rødby 

Fritidsbolig | 69 m2 | 4 vær. 

Kontantpris750.000 

https://www.nybolig.dk/fritidshus/4970/strandstien/270170/13-4540
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https://www.nybolig.dk/fritidshus/4970/pilestien/270170/13-
4480?utm_source=boligsiden.dk&utm_campaign=boligsiden&utm_medium=exitlinks  

8 personers fritidshus ved Lalandia Centret.  

Huset ligger I forbindelse med et større grønt areal og tæt på parkering, men alligevel for sig selv så du kan 
sidde ugenert på terrassen og samtidig se efter børnene på græsplænen. At huset er placeret i gåafstand til 
Lalandia-Centeret betyder at du under hele dit ophold kan lade bilen stå på parkeringspladsen, som er 
beliggende lige ved huset. 
 
 

Pt. 6: Indstilling fra lønudvalget 
Afdelingens lønudvalg skal på generalforsamlingen i lige år udarbejde en indstilling til 
afdelingsgeneralforsamlingen om de politisk valgtes løn- og arbejdsvilkår. 

Som følge af regeringens fjernelse af St. Bededag, indstiller lønudvalget til generalforsamlingen i 2023, at de 
politisk valgte har en ordinær erstatningsfridag, som fast lægges på fredagen efter Kr. Himmelfartsdag. 

https://www.nybolig.dk/fritidshus/4970/pilestien/270170/13-4480?utm_source=boligsiden.dk&utm_campaign=boligsiden&utm_medium=exitlinks
https://www.nybolig.dk/fritidshus/4970/pilestien/270170/13-4480?utm_source=boligsiden.dk&utm_campaign=boligsiden&utm_medium=exitlinks
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